OFFRE D'EMPLOI :
Rédacteur(trice) Technique

LES MISSIONS :

Mettre & jour les supports de formation de notre organisme PART 147 (Module 1 & 17)

Assurer la transition de nos supports de cours vers un nouveau format numérique (epub).

Participer a la mise en place des nouveaux livrets auprés de nos différents services.

Assurer la comptabilité avec notre base de questions.

VOTRE PROFIL & VOS COMPETENCES :

e Titulaire au minimum d'un BAC+5 aéronautique ou équivalent (Licence 66 ou CPL/ATPL)

* |déalement une expérience de 5 ans en PART 145 ou atelier de maintenance.

* Un bon niveau d'anglais.

* Etre en capacité de s'adapter rapidement.

* Savoir concevoir et finaliser la documentation technique (notices, plaquettes, manuels, catalogues;
bordereaux, etc.)

e Savoir rédiger la description d'un produit, d'un procédé ou d'un équipement.

e Etre capable de synthétiser des données techniques, de vérifier I'homogénéité d'une base
documentaire.

e Créativité, originalité et pédagogie.

e Etre force de proposition, persévérant, rigoureux.

POUR POSTULER :

Lieu de travail principal : Blagnac (31)
Type de contrat : CDD

Durée : 35 h / semaine

Salaire : suivant le profil

Qualification : Technicien

Expérience : 5 ans minimum dans ce poste
Effectif de I'entreprise : 20 salariés

Si cette offre vous intéresse envoyer un courriel & recrutementeair-formation.com
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